
 
 

 

Führungskraft für unser Security Lab gesucht! 
 

Wir suchen die/den 

Bereichsleiter/in Enterprise Security 

für das GFFT Security Lab  

 

Die GFFT (Gesellschaft zur Förderung des Forschungstransfers) ist eine deutschlandweit 

agierende Organisation unter dem Dach eines gemeinnützigen Vereins. In den GFFT Labs 

werden systematisch Neuentwicklungen mit großen Konzernen, führenden Technologie-

partnern und Wissenschaftlern angestoßen und umgesetzt.  In den Technology Races wer-

den die Prototypen den Unternehmen vorgestellt und ihr Einsatz diskutiert. 

Für unser Security Lab  suchen wir ab sofort die/den Leiter/in Enterprise Security.  

Ihre Aufgaben: 

▪ Aufbau des Bereichs mit Personalverantwortung 

▪ Definition neu zu entwickelnder Security-Werkzeuge mit den Security Officers     

großer Konzerne und Mittelständler 

▪ Kundengewinnung und Angebotsmanagement 

▪ Verantwortung bzw. Leitung aller Projekte des Bereichs 

▪ Beantragung von F&E-Projekten 

▪ Durchführung von GFFT Technology Races im Bereich Enterprise Security 

Ihr Profil: 

Ein(e) engagierte(r) (Wirtschafts-)Informatiker(in) oder einem verwandten Studiengang 

mit guten bis sehr guten Kenntnissen in IT-Security oder angrenzenden Themenfeldern. 

Weiterhin sind Sie motiviert, ein Team anzuleiten und Neues zu schaffen. Wenn das auf Sie 

zutrifft, dann schicken Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte an: 

 

Dr. Gerd Große 

E-Mail: bewerbung@security-innovations.de 

Tel.: 06101 95498-10 

 

GFFT Technologies GmbH, Niddastraße 6, 61118 Bad Vilbel 
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